Cédigo de Etica Profissional dos Nutricionistas

Resolucdo CFN N° 141/93

O Conselho Federal de Nutricionistas, no uso das atribui¢cbes que Ihe confere a Lei n® 6.583 de
20 de outubro de 1978, regulamentada pelo Decreto n® 84.444 de 30 de janeiro de 1980.

Considerando o disposto no Artigo 9°, Inciso XI da Lei 6.583/78 e no Artigo 6°, Inciso XII, do
Decreto n°® 84.444/80,

Considerando a deliberacdo do Plenario do CFN em sua 652 Reunido Plenaria Ordinéria,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aprovado o Cédigo de Etica dos Nutricionistas.

Artigo 2° - Todos os Nutricionistas poderdo conhecer o inteiro teor do presente Codigo,
bastando, para tanto, requeré-lo no Conselho Regional de Nutricionistas da jurisdicdo onde
exercem suas atividades.

Artigo 3° - O Cddigo de Etica dos Nutricionistas entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario, especialmente a Resolucdo CFN n° 024 de 26 de
outubro de 1981.

Brasilia, 22 de outubro de 1993.

Miriam Sheila Siebel Vera Barros de Leca Pereira

Secretéaria do CFN Presidente do CFN

Apresentacgao

O Cadigo de Etica apresenta um conjunto de comportamentos esperados em circunstancias
diversas, possibilitando uma reflexdo antecipada para julgamento e distincdo do certo e do
errado.

Em sociedade, espera-se de cada um dos grupos um determinado comportamento. Em especial,
daqueles que se destacam pela prestacdo de servicos. Dentre estes, os de profissdes vinculadas
a promogao, preservacdo e manutencdo da saude, como é o caso do Nutricionista,
desempenham um papel de destaque pela sua responsabilidade com o bem-estar
biopsicossocial da sociedade. A partir do entendimento e das relagbes estabelecidas entre o
profissional da saude e a sociedade é que se identificara este profissional como alguém



comprometido com a saude. Assim, também, espera-se que, nas relacdes entre os profissionais,
0 compromisso com a profissdo, com a categoria e a ciéncia deva nortear as relacdes e a
pratica.

Todas as pessoas tém a liberdade de agir segundo o seu entendimento. Entretanto, no
relacionamento humano, em todos os grupos da sociedade, a liberdade individual esbarra
sempre no direito de outrem.

As Leis estabelecem os parametros do certo e do errado, do licito e do proibido. Mesmo assim, a
sociedade mantém exigéncias outras que transcendem a prépria liberdade individual e que néao
alcancam o nivel das leis do Estado. Nesse espaco se estabelecem padrdes, que sdo ditados
pela "consciéncia moral coletiva". Esta, independentemente de leis ou normas escritas, deve
pautar o comportamento de seus concidadaos.

O Cddigo de Etica existe para orientar a conduta dos profissionais e para garantir que estes se
mantenham dentro dos niveis de exigéncia de seu "juramento”. Espera-se que o Nutricionista
possa pautar a sua conduta profissional dentro deste Codigo, adotando-o0 como uma extensao
da propria conduta moral, em consequéncia de uma lucida reflexdo que o conduza, de maneira
rigorosa e critica, ao cumprimento do seu juramento.

Capitulo 1

Dos Principios Fundamentais

Artigo 1° - O Nutricionista, atendendo aos principios da Ciéncia da Nutricdo, tem como
responsabilidade contribuir para promover, preservar e recuperar a saide do Homem.

Artigo 2° - O Nutricionista deve comprometer-se na obtencdo de meios que garantam ao ser
humano condicdes de satisfacdo das suas necessidades alimentares e nutricionais.

Artigo 3° - O Nutricionista deve ter como principio basico o bem-estar do individuo e da
coletividade, empenhando-se na promocao da saude, em especial quanto a assisténcia
alimentar e nutricional, cumprindo e fazendo cumprir a legislacdo em vigor referente a saude.

Artigo 4° - O Nutricionista deve estar, continuamente, atualizando e ampliando seus
conhecimentos técnicos e cientificos, visando ao bem publico e a efetiva prestacdo de servigos a
coletividade.

Artigo 5° - O Nutricionista deve agir de modo criterioso e transformador, de acordo com 0s
padrbes socio-culturais do meio em que estiver atuando, acatando os preceitos legais e
respeitando os direitos do individuo, sem praticar discriminacdo de qualquer natureza.

Artigo 6° - O Nutricionista deve pautar a sua atuacao profissional na analise critica da realidade
politica, social e econémica do Pais.

Capitulo 11

Do Exercicio Profissional



Secéo | - Dos Deveres

Artigo 7° - Sao deveres fundamentais do Nutricionista:
| - cumprir os preceitos éticos contidos neste Codigo de Etica;
Il - utilizar sempre, no exercicio da profissdo, seu numero de registro no CRN;

11 - assumir responsabilidade somente por atividades para as quais esteja devidamente
habilitado e capacitado pessoal e profissionalmente;

IV - divulgar e propagar os conhecimentos basicos de nutricdo, prestando esclarecimentos com
finalidade educativa e de interesse social;

V - prestar servigos profissionais, sem finalidade lucrativa, em situagfes de calamidade ou de
emergéncia publica;

VI - assumir seu papel na determinacéo de padrbes recomendaveis de ensino e de exercicio da
profisséo;

VII - assumir a devida responsabilidade no acompanhamento e orientacdo de estagiarios,
guando na funcdo de orientador ou supervisor de estagio;

VIII - atender com civilidade os representantes dos Conselhos Federal e Regionais de
Nutricionistas, quando no exercicio de suas fun¢des, fornecendo as informac6es e dados
solicitados;

IX - dar ciéncia, ao CRN de sua jurisdicdo, de atos atentatorios a qualquer dos dispositivos deste
Cadigo.

Secao Il - Dos Direitos

Artigo 8° - E direito do Nutricionista:

| - a garantia e defesa de suas atribuicbes e prerrogativas, conforme estabelecido na Lei de
Regulamentacdo da Profissdo e nos Principios firmados neste Cadigo;

Il - a participacdo na elaboracdo e gerenciamento das Politicas de Nutricdo e Alimentacdo, bem
como na formulagéo e implementacdo de seus respectivos programas;

Il - o desagravo publico por ofensa que atinja a sua honra profissional;

IV - o pronunciamento em matéria de sua habilitacdo, sobretudo quando se tratar de assuntos
de interesse da coletividade;

V - a ampla autonomia no exercicio da profissdo, ndo sendo obrigado a prestar servi¢os
profissionais incompativeis com suas atribuicdes, cargos ou funcdes;

VI - prestar servigos profissionais, gratuitamente, a instituicdes de comprovada benemeréncia
social.

Secao Il - Das Proibigbes

Artigo 9° - E vedado ao Nutricionista:



I - deixar de cumprir, no prazo determinado e sem justificativa, as normas emanadas dos
Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas e de atender suas requisi¢ées administrativas,
intimacdes ou convocacoes;

Il - usar titulo que ndo possua ou que Ihe seja conferido por instituicdo ndo reconhecida por
autoridade competente;

11 - anunciar especialidade em que néo esteja capacitado;

IV - receber comissédo, remuneragdo ou vantagens que ndo correspondam a servigos
efetivamente prestados;

V - permitir a utilizacdo do seu nome ou titulo por estabelecimento ou instituicdo onde nédo
exerca, pessoal e efetivamente, fungdo inerente a profisséo;

VI - permitir a interferéncia de pessoas leigas em seus trabalhos e decisdes profissionais;

VII - ser conivente, ainda que a titulo de solidariedade, com crime, contraven¢édo penal ou ato
gue infrinja postulado ético profissional;

VIII - tornar-se camplice, por conivéncia ou omissao, em situacdo em que haja:
a) exercicio ilegal da profisséo,

b) desrespeito ao Nutricionista e/ou a profissao,

c) erro técnico ou infragdo ética;

IX - fornecer atestado de qualidade de alimentos, de outros produtos, materiais e
equipamentos, quando os mesmos nao corresponderem aos padrdes adequados;

X - valer-se de sua profissdo para divulgar e/ou permitir a divulgacdo, em veiculos de
comunicacdo de massa, de marcas de produtos ou nomes de empresas, ligadas as atividades de
alimentacao e nutricao;

XI - dar, através de qualquer meio de comunicacdo de massa, atendimento individual, sob
forma de consultas, diagndésticos ou dietas;

X1l - prolongar, desnecessariamente, a prestacdo de servigos profissionais;

X111 - valer-se da posicdo ocupada na direcao de entidade de classe, publica ou privada, assim
como 6rgaos publicos, para obter vantagens pessoais, quer diretamente, quer através de
terceiros;

XIV - atribuir seus insucessos a terceiros e a circunstancias ocasionais, exceto nos casos em que
isso possa ser devidamente comprovado;

XV - posicionar-se contrariamente a movimentos legitimos da categoria, com a finalidade de
obter vantagens;

XVI - exercer suas atividades profissionais quando portador de doencas infecto-contagiosas.

Secdo IV - Dos Honorarios Profissionais

Artigo 10° - O Nutricionista deve ter remuneracao que corresponda ao justo pagamento pelos
servicos prestados.



Artigo 11° - O Nutricionista, quando auténomo, deve fixar os seus honorarios levando em conta
as condicOes sociais da regido onde atua, a fim de que esses representem justa remuneracao
pelos servicos prestados.

Secdo V - Dos Trabalhos Cientificos e da Publicidade

Artigo 12° - O Nutricionista, em trabalhos cientificos de qualquer natureza, deve:

| - realizar pesquisas que possam interferir na vida das pessoas, somente com o pleno e livre
consentimento destas, apos a informacdo dos objetivos e dos possiveis riscos a elas inerentes;

Il - eliminar atividades que envolvam qualquer espécie de risco ou prejuizo a seres humanos, ou
sofrimentos desnecesséarios a animais;

11 - respeitar a dignidade e a liberdade de pessoas ou grupos envolvidos em seus trabalhos;
IV - descartar sectarismos que violem o curso do trabalho, da pesquisa ou de seus resultados;

V - resguardar as pessoas envolvidas o direito de ter acesso aos resultados da pesquisa ou
estudos, apds 0 seu encerramento ou sempre que assim o desejarem;

VI - analisar, sempre, com rigor cientifico, qualquer tipo de pratica ou pesquisa alternativa que
busque melhorar servigos e condi¢des nutricionais das coletividades;

VIl - empenhar-se na divulgacao de resultados ou métodos de pesquisa.
Artigo 13° - Na divulgagéo e publicagio de trabalhos, o Nutricionista deve:

I - mencionar as contribuicdes de carater profissional prestadas por assistentes, colaboradores
ou por outros autores;

Il - ater-se aos dados obtidos e neles basear suas conclusoes;

I11 - obter autorizacdo expressa do autor e a ele fazer referéncia, quando utilizar fontes
particulares ainda néo publicadas;

IV - citar as fontes consultadas;

V - omitir dados que possam conduzir a identificacdo de pessoas, de marcas ou homes de
empresas, ou de instituicbes envolvidas, salvo nos casos em que houver anuéncia
expressamente manifesta;

VI - omitir, quando em proveito préprio, 0 nome, ou depoimento, de pessoas ou instituicdes
envolvidas.

Capitulo 111

Das Relacdes Profissionais

Secao | - Com Nutricionistas e Outros Profissionais

Artigo 14° - Em suas relagdes com nutricionistas e outros profissionais deve:



I - empenhar-se em elevar o seu préprio conceito, seu trabalho e competéncia, procurando
manter a confianca dos membros da equipe e do publico em geral;

Il - basear-se no respeito mutuo, na liberdade e independéncia profissional de cada um,
buscando, sempre, garantir a unidade de acdo na realizacdo de suas atividades, em beneficio do
individuo e da coletividade;

111 - identificar as atividades inerentes as outras categorias, encaminhando o assunto aos
profissionais devidamente habilitados e qualificados para o respectivo atendimento;

IV - resguardar o carater confidencial das informacdes recebidas, salvo nos casos previstos na
legislacéo;

V - ser solidario com os outros profissionais, sem, contudo, eximir-se de denunciar atos que
contrariem este Codigo ou a legislacgéo.

Artigo 15° - E vedado ao Nutricionista:

I - permitir que trabalho por ele executado seja assinado por outro profissional, ou assinar
trabalhos que néo executou;

Il - pleitear para si, ou para outrem, emprego, cargo ou funcdo que esteja sendo exercido por
colega, bem como praticar outros atos de concorréncia desleal;

111 - criticar de modo depreciativo, publicamente ou diante de terceiros, a atuacao profissional
de colegas ou de servigos a que esteja vinculado;

IV - aceitar emprego, cargo ou funcdo, deixado por colega que tenha sido demitido ou
exonerado em represalia a atitude de defesa da ética profissional, ou de movimentos legitimos
da categoria, salvo ap6s anuéncia do CRN de sua jurisdicao;

V - receber ou pagar remuneragdo ou comissdo, por intercambio de clientes;

VI - desviar, por qualquer meio, cliente de outro Nutricionista.

Secao Il - Com as Instituicbes Empregadoras e Outras

Artigo 16° - Sdo deveres do Nutricionista:

| - atuar, na sua instituicdo, mantendo uma posicao critica e transformadora, visando ao
desenvolvimento da prépria instituicdo, da coletividade e de cada individuo;

Il - manter sigilo sobre fatos e informacdes de que tenha conhecimento no exercicio de sua
atividade profissional e exigir o mesmo comportamento do pessoal sob sua direcdo, exceto nos
casos previstos na legislacdo e naqueles em que o siléncio implique prejuizo, ou ponha em risco
a saude do individuo ou da coletividade;

1l - manter incélume a sua independéncia profissional, recusando-se a cumprir atos que
contrariem a ética e o desempenho efetivo do seu trabalho, e, em caso de coacdo, dar
conhecimento do fato ao CRN de sua jurisdicéo;

IV - respeitar a hierarquia técnico-administrativa, em sua area de atuacao;



V - denunciar, ao CRN de sua jurisdi¢do, falhas nos regulamentos, normas e programas da
instituicdo em que trabalha, quando os mesmos ferirem principios e diretrizes contidos neste
Cddigo ou na legislacéo.

Artigo 17° - E vedado ao Nutricionista:

| - prevalecer-se do cargo de chefia ou da condi¢cdo de empregador, para desrespeitar a
dignidade de subordinados e para induzir outros a infringirem qualquer dispositivo deste Codigo
ou da legislacao;

Il - cobrar honorarios de usuarios assistidos em instituicdes que se destinam a prestacédo de
servicos publicos, ou receber deles remuneracdo como complemento de salario ou de honorario;

Il - agenciar, aliciar ou desviar, por qualquer meio, para clinica particular ou instituicao de
gualquer natureza, usuario que tenha atendido em virtude de sua fun¢do em instituicdo publica.

Secao Ill - Com Entidades da Categoria e demais Organizac¢des da Classe Trabalhadora

Artigo 18° - O Nutricionista deve defender a dignidade profissional, participando e/ou apoiando
as atividades promovidas pelas entidades representativas da categoria, que tenham por
finalidade:

I - 0 aprimoramento técnico-cientifico;

Il - a melhoria das condi¢des de trabalho;

111 - a fiscalizacdo do exercicio profissional;

IV - a garantia dos direitos profissionais e trabalhistas.

Artigo 19° - O Nutricionista poderé participar de movimentos reivindicatorios de interesse da
categoria, desde que:

I - ndo sejam interrompidos 0s servi¢os essenciais e de urgéncia;

Il - haja prévia comunicagao aos usuarios e/ou clientes de seus servicos e/ou a instituicdo em
que trabalha.

Capitulo IV

Das Penalidades

Artigo 20° - Aos infratores deste Cddigo serdo aplicadas as penas propostas no Artigo 20 da Lei
n® 6.583, de 20 de outubro de 1978, e no Artigo 53 do Decreto n® 84.444 de 30 de janeiro de
1980, obedecidas, em cada caso, as normas impostas pelos Paragrafos 1° a 4° dos mesmos
Artigos.

CAPITULO V
Das Disposicdes Gerais

Artigo 21 - Os casos omissos neste Cddigo serao resolvidos pelo Conselho Federal de
Nutricionistas.



Artigo 22 - Este Cddigo podera ser alterado pelo Conselho Federal de Nutricionistas por iniciativa
prépria ou mediante proposta dos seus Conselhos Regionais.

Artigo 23 - Este Codigo de Etica do Nutricionista entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial da Unido, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 01 de outubro de 1993.

Miriam Sheila Siebel Vera Barros de Lega Pereira



